PROCES-VERBAL SUCCINCT

L’an Deux Mille dix-neuf, le lundi 16 décembre 2 18H00,

Les membres du Conseil Communautaire de la Communauté d’Agglomération Bergeracoise se sont
réunis a Creysse au nombre de 56, 55, 54, 53 puis 51, en vertu de l'article L 2121-10 du Code
Géneral des Collectivités Territoriales et de la convocation en date du 10 décembre 2019.

PRESIDENCE DE SEANCE : Monsieur Frédéric DELMARES

ETAIENT PRESENTS : Mesdames et Messieurs Daniel GARRIGUE, Jean-dacques CHAPELLET,
Jean-Paul ROCHOIR, Christophe GAUTHIER, Laurence ROUAN (1), Jean-Michel BOURNAZEL,
Daniel RABAT, Christian BORDENAVE, Claude CARPE, Jacqueline VANDENABEELE, Afain
CASTANG, Sébastien BOURDIN, Rhizlane ROBIN-EL GRENI, Olivier DUPUY, Alain PLAZZ!. Alain
MONTEIL, Christiane DELPON, Roger LAPOUGE, Michel SEJOURNE, Alain CEREA, Christophe
MAMONT, Pascal DELTEIL, René¢ VISENTINI, Alain BANQUET, Jean-Pierre PEYREBRUNE (2),
Andre BONHOMME, Chantal LAGORCE (remplace Michel TERREAUX), Jean-Claude PORTOLAN,
Francis DELTEIL, Francis BLONDIN, Gilbert BLANC, Liliane BRANDELY, Alain CHANUT, Michel
BOSVIEL, Marcel RONDONNIER (3), Jean-Paul JAMMES, Lionel FILET, Jean-Pierre FAURE,
Martine ROSET, Didier GOUZE, Marc LETURGIE, Sylvie CHANCOGNE, Didier CAPURON, Denise
MIGUEL, Philippe PUYPONCHET, Jean-Marie LEFEBVRE (remplace Jean-Francois JEANTE),
Marie-Lise POTRON, Marie-Claude ANDRIEUX-COURBIN (4), Marie-Héiéne SCOTTI, Thierry
AUROQY-PEYTOU, Georges BASSI, Gaélle BLANC-LAJONIE, Jonathan PRIOLEAUD (5), Arnaud
DELAIR, Jean-Luc DENOUX.

ABSENTS EXCUSES :

Adib BENFEDDOUL a donné pouvoir 4 Daniel GARRIGUE.

Laurence ROUAN (1) a donné pouvoir & Alain PLAZZ! & son départ.

Roland FRAY a donné pouvoir 4 Alain MONTEIL.

Armand ZACCARON a donné pouvoir & Alain CHANUT,

Dominique ROUSSEAU a donné pouvoir a Sylvie CHANCOGNE.

Marie-Claude ANDRIEUX-COURBIN (4) a donné pouvoir & Christian BORDENAVE a son départ.
Farida MOUHOUBI a donné pouvoir a Marie-Héléne SCOTTI.

Anne SOQUET a donné pouvoir 4 Denise MIGUEL.

Nelly RODRIGUEZ a donné pouvoir & Jonathan PRIOLEAUD jusgu’a son départ.
Jonathan PRIOLEAUD (5) a donné pouvoir & Giibert BLANC & son départ.

Fabien RUET, Francis PAPATANASIOS, Patrick CONSOLI, Paul GALLON, Alain BORDIER, Marie-
Agnes BROUILLEAUD, Yannick SOUVETRE, Cécile LABARTHE, Nathalie TRAPY, Cédric
ZAPERA.

(1) : partie aprés le vote du dossier n°19 « Convention cadre action ceeur de ville —~ Actions nouvelles
— Avenants n°1 et n°2 ».

(2) et (5) : partis aprés le vote du dossier n°24 « Vente de terrain a la Sci Mont'Oseille — Zae la
Renoncie 4 Bouniagues ».

1



(3) parti apres le vote du dossier n°21 « Attribution de délégations par le conseil communautaire au
Président ».

(4): partie aprés le vote du dossier n°20 « Création d'une piste d'athlétisme - convention
d'assistance a maitrise d'ouvrage avec la ville de Bergerac ».

SECRETAIRE DE SEANCE : Lionel FILET.

Approbation du Procés-verbal :

Les membres du Conseil Communautaire approuvent le procés-verbal de la séance du
4 novembre 2019

DECISION :
Adopté par 63 voix pour,

Adoption de l'ordre du jour :

Il est proposé de modifier le point n°1 « Budget Principal — Décision Modificative N°5 » qui est
dépose sur table.

DECISION :

Les membres du conseil Communautaire approuvent par 63 voix pour 'ordre du jour modifié.

BUDGET PRINCIPAL — DECISION MODIFICATIVE N°5

Il est proposé au Conseil Communautaire d’adopter les modifications budgétaires présentées ci-
apres concernant le budget principal

Chap Article | Recettes

" FONCTIONNEMENT. _ o

60632 Fournitures de petit équipement 1100.00 €

6226 Honoraires 6 469.18 €

6228 Divers 21 000.00 €

022 Dépenses imprévues en fonctionnement 541.00 €

65888 Autres charges 106 839.20 €
67 6714 Bourses et prix -2000.00 €
67 6718 Autres charges exceptionnelles sur op® de gest® -6 468.18 €
70 70875 Remboursement de frais par les cnes du GFP 106 839.20 €
74 7478 Autres organismes 19 994.00 €
77 7788 Produits

enses imprévue

TAL nvestisement

262 581.00 €

-390 061.20 € ..

262 581.00 €

1390 061.20 € °



Ces ecritures budgétaires ont pour objet d'inscrire en recettes la réaffectation des credits pour les
ecritures “croisées” entre la C.A.B. et ses communes (106 839.20 €), des subventions de I'Etat, de
I'ANAH et du Département pour 'O.P.A.H.-R.U. menée sur Bergerac (19 994 €), le remboursement
de lI'assurance a la suite du vol de matérie! pour 647 €.

En dépenses de fonctionnement le remplacement du matérie! volé est prévu & hauteur de 1 100 €,
6 419.68 € sont virés du 6718 au 6226 pour le réglement de la convention passé avec M.S.A.
Services concernant la gestion des Maisons de Santé Pluri-disciplinaires, 106 839.20 € pour la
réaffectation des crédits concernant les refacturations entre I'agglomération et ses communes,
19 000 € au 6228 pour le suivi de 'O.P.A.H.-R.U.et 2 000 € pour une action pour une action portée
par le Bureau Information Jeunesse (B.1.J.). L'équilibre de la section de fonctionnement étant assuré
par une augmentation de 'enveloppe ouverte pour les dépenses imprévues de 541 €.

En section d'investissement, 'augmentation des recettes attendues au titre du F.C.T.V.A. sur
lexercice 2019 & hauteur de 262 581 € est équilibrée par Finscription de la méme somme en
dépenses imprévues d'investissement.

PROPOSITION :

Les membres du conseil communautaire sont invités & approuver la décision modificative n°5
concernant le budget principal telle que présentée ci-dessus.

DECISION :

Adopté par 63 voix pour.

BUDGET ANNEXE « COMPLEXE DU ROC » —- DECISION MODIFICATIVE N° 2 ]

Il 'est proposé au Conseil Communautaire d’adopter les modifications budgétaires présentées ci-
apres concernant le budget annexe « Complexe du Roc » :

s dese

unis 136.0
rieurs

==

TOTAL Fonctionneﬂr_p_gn_t_’ _ e _ O.Q0€ 0.00 €

Ces écritures ont pour objet d'ajuster les crédits ouverts pour le réglement des intéréts de la dette.

PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités a approuver la décision modificative n°2
concernant le budget annexe « Complexe du Roc » telle que présentée ci-dessus
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DECISION :

Adopté par 63 voix pour.

BUDGET ANNEXE « Z.A.E. DU POLE INDUSTRIEL DE LA POUDRERIE » — DECISION
MODIFICATIVE N° 3

Il 'est proposé au Conseil Communautaire d’adopter les modifications budgétaires présentées ci-
aprés concernant le budget annexe « Z.A.E. du Péle Industriel de la Poudrerie »

| Dépenses | Recettes

Piran = /‘:;»,ﬁff-”. 2
Frais accessoire

TOTAL Fonctionnement 0.00 €

| INVESTISSE

Ces écritures ont pour objet d’ajuster les crédits ouverts pour le réglement des intéréts de la dette.

PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités a approuver la décision modificative n°3
concernant ie budget annexe « ZA.E. du Péle Industriel de ia Poudrerie» telle que présentée

ci-dessus.
DECISION :

Adopté par 63 voix pour.

BUDGET ANNEXE « Z.A.E. DES GALINOUX » — DECISION MODIFICATIVE N° 1 f

Il est proposé au Conseil Communautaire d’adopter les modifications budgétaires présentées ci-
aprés concernant le budget annexe « Z.A.E. des Galinoux » :



Chap. | Article | Libellé | | | Dépenses | Recettes
)’g \_:1‘5 P I

TOTAL Fonctionnement 0.00€ 0.00 €
T ;NVESPSSEME_NT Lt

TOTAL Investissement
OTAL .

Ces écritures ont pour objet d’ajuster les crédits ouverts pour le réglement des intéréts de fa dette.
PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités & approuver ia décision modificative n°1
concernant le budget annexe « Z.A.E. des Galinoux » teile que présentée ci-dessus.

DECISION :

Adopté par 63 voix pour.

BUDGET ANNEXE « PARC AQUALUDIQUE » — DECISION MODIFICATIVE N° 3 ]

It est proposé au Conseil Communautaire d'adopter les modifications budgétaires présentées
ci-aprés concernant le budget annexe « Parc Aqualudigue » :

Chap. | Article | Libellé | Dépenses Recettes

| FONCTIONNEMENT
011 | 6162 ~ | Assurance dommage construction 231 000.00 €
66 |66 |Intérétsdesemprunts __31 000.
- - _

T T L ey 72

Ces écritures ont pour objet d’ajuster les crédits ouverts pour le régiement des intéréts de la dette.



PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités a approuver la décision modificative n°3
concernant le budget annexe « Parc Aqualudique » telle que présentée ci-dessus.

DECISION :

Adopté par 63 voix pour.

BUDGET ANNEXE « COMPLEXE DU ROC » ~ CLOTURE

Lors de la création de la Communauté d'Agglomération Bergeracoise au 1er janvier 2013, le budget
annexe « Complexe du Roc », précédemment créé par I'ex Communauté de Communes des Trois
Vallees du Bergeracois avait été repris dans la structure budgétaire de I'agglomération.

Ce budget retrace les écritures liées & la gestion et 3 Fexploitation d’'un batiment & vocation
touristique et sportive, dont la gestion avait été confiée a un nouveau prestataire au cours de Vannée
2015, qui a cessé son activité depuis.

Il est donc proposé au Conseil Communautaire de reprendre a compter du 1er janvier 2020 la

gestion de ce complexe sur e budget principal, & l'instar de ce qui se pratique pour les multiples
ruraux, et de cidturer ce budget annexe a cette date.

PROPOSITION :

l.es membres du Conseil Communautaire sont invités & :
- décider de cléturer le budget annexe « Complexe du Roc » & compter du ter janvier 2020 ;
- valider l'intégration des opérations d'amortissements au budget principal ;

- approuver ia reprise du résultat budgétaire 2019 au budget principal.
DECISION :

Adopté par 63 voix pour.

| ATTRIBUTION DE FONDS DE CONCOURS — ENVELOPPE 2019 - MODIFICATION ]

Avec le vote du budget primitif, une enveloppe de 500 000 € destinée 2 aider les communes de
I'agglomération a réaliser divers projets d’investissement avait été actée.

Par delibérations n°2019-049 en date du 8 avril 2019, n° 2019-068 du 13 mai 2019 et n° 2019-136
du 23 septembre 2019, le Conseil Communautaire a attribué un certain nombre de fonds de
concours pour la période 2019-2021, puis ajusté leur répartition en fonction de I'avancement des
projets.

Compte tenu des derniéres évolutions de certains projets et du décalage de certaines opérations il
est necessaire de modifier cette programmation :
» SAINT-GERY :
o Lotissement communal => décalage de I'opération initialement prévue en 2019 sur 2020.
o Salle multi-générationnelle => initialement prévue en 2021, les travaux sont aujourd’hui
achevés. Possibilité d'attribuer le fonds de concours dés 2019.

» SIGOULES : Amélioration de la performance énergétique d’un logement (4 106.01 €H.T):
proposition d'attribuer une aide de 2 053 €.
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¢+ THENAC: Aménagement du bourg de Puyguilhem => le montant initial du projet
(45 000 € H.T.) n'intégrait pas le réseau d’eau pluvial ainsi que les bordures drainantes
(8 668.48 € H.T.). li est donc proposé de porter la participation de la C.A.B. & 25 000 €
(15 500 € en 2019 et 9 500 € en 2020).

Afin de permettre aux communes concernées d’engager les opérations envisagées et de solliciter
les subventions correspondantes, il est donc proposé au Conseil communautaire de se prononcer
sur un certain nombre de dossiers présentés par les communes pour les exercices budgétaires

2019, 2020 et 2021 et présentés en annexe.

PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités & :

- attribuer les fonds de concours 2019 et d'inscrire les crédits correspondants au budget
principal 2019 pour les montants listés ci-aprés ;

- attribuer selon la nouvelle programmation les fonds de concours récapitulés en annexe
pour les communes concernées sur la période 2019-2021 ;

BOUNIAGUES
BOSSET

CUNEGES
FRAISSE
FRAISSE

GARDONNE
GINESTET

GINESTET

GINESTET

LA FORCE

LAMONZIE SAINT MARTIN
| LE FLEIX

LEMBRAS

LUNAS

MESCOULES

g
bourg

Sécurisation cloche
église
Mise en sécurité
église
Acquisition terrain
Rénovation batiment
communaux
. Poste de relévement
Canalisations eaux
~ pluviales
Travaux
routiers
Ancien
Presbytére

Foyer
rural
Travaux extension
cimetiére
Construction salle
omnisport
Opération
parking
Rénovation batiments
communaux
Aménagement de
bourg
Aménagement place de
bourg

24000 €
3178 €

8265€
7000 €
13000 €

20 000 € 3

3200€
5000 €
2800 €
10 000 €
34880 €
7105 €
40 000 €
53 782 €

21 300 €



DECISION :

MONESTIER 20 000 €
bourg
MONFAUCON Création 3696 €
columbarium
MOULEYDIER Espace assoFratlf et 12 000 €
sportif
POMPORT Rénovation local 15 000 €
commercial
RAZAC DE SAUSSIGNAC Création sanitaires 7000 €
acces handicapé |
. i
SAINT GEORGES DE Ee"m’f’e"’" y ezn 3000 €
communale
SAINT GERMAIN ET Centre de loisirs +
MONS logement 30000 € _
SAINT-GERY Salle multi- 24155 €
genérationnelle :
SAINT LAURENT DES Construction nouveau 7 000 €
VIGNES restaurant scolaire
'~ Aménagement
SAINT NEXANS chaussée parvis salle 15 000 €
des fétes '
) Remise en état berges
SAINT PIERRE D’'EYRAUD de la Dordogne 15 000 €
SAINT SAUVEUR Réalisation d'un 7893€
parking ;
Isolation logement :
communal
SIGOULES 5000 €
Rénovation
SIGOULES énergétique bét. 2053 €
communal
THENAC Amenagement 15 500 €

Aménagement place du

bourg

435807 €

Adopté par 63 voix pour.

BUDGET ANNEXE « PARC AQUALUDIQUE » - VERSEMENT D'UNE SUBVENTION
D’EQUILIBRE DU BUDGET PRINCIPAL

Depuis 2016, la Communauté d'Agglomération Bergeracoise a ouvert un budget annexe soumis au
regime de la T.V.A. afin de porter la création puis 'exploitation du parc aqualudique situé surla Zone
d’Activites Economiques des Sardines & Bergerac.
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l.’exploitation de ce nouvel équipement ne démarrant gu’en cours d’'année 2020, ce budget n'a donc
pas eu de recettes a ce jour pour alimenter la section de fonctionnement alors que certaines ont
d'ores et déja été supportées (intéréts de ia dette notamment).

Aussi, afin de ne pas pénaliser les prochains exercices budgétaires du budget annexe « Parc
Aqualudique » il est proposé ie versement d'une subvention d'équilibre du budget principal de
98 826 €, ces crédits ayant été ouverts en dépenses au moment du vote du budget primitif 2020.
PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités a autoriser le versement d’une subvention

d'equilibre du budget principal vers le budget annexe « Parc Aqualudique » d’un montant de
98 826 € pour 'exercice 2019.

DECISION :

Adopté par 63 voix pour.

ADMISSIONS EN NON VALEUR - BUDGET PRINCIPAL

Par lettre en date du 22 novembre 2019, Mme le Receveur Municipal demande a la Communauté
d'Agglomeration Bergeracoise d'admettre en non-valeur des recettes du budget principal pour
1 991.18 € aprés poursuites infructueuses.

Ces sommes correspondent & des impayés sur diverses prestations.

PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités & se prononcer sur ces admissions en non-
valeur.

DECISION :

Adopté par 63 voix pour.

ADMISSIONS EN NON VALEUR - BUDGET ANNEXE SPANC

Par lettre en date du 22 novembre 2019, Mme le Receveur Municipal demande a la Communauté
d’Agglomération Bergeracoise d'admettre en non-valeur des recettes du budget annexe
« SPANC » pour 1 964.97 € aprés poursuites infructueuses.

Ces sommes correspondent a des impayés sur la prestation de contrdle des instaliations.

PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités & se prononcer sur ces admissions en non-
valeur.

DECISION :

Adopté par 63 voix pour.



BUDGET PRINCIPAL
OUVERTURE DE CREDITS ANTICIPES SUR L’INVESTISSEMENT
DU BUDGET PRIMITIF 2020

Conformément aux dispositions de I'article L 1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales,
Il est possible d’'engager, liquider et mandater des dépenses nouvelles d’investissement avant le
vote du budget primitif, dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de I'exercice précédent.

Compte tenu des délais des procédures d’appe! d'offres et afin de commencer certaines études, des
travaux de voirie et d’aménagement dés le début d’année, il est nécessaire de pouvoir lancer au
plus vite les dépenses d'investissement décrites ci-aprés :

‘Fonction Objet olt prévi
2051 - Concessions, droits et similaires 20 000 €
020 Acquisition, renouvellement de licences 20000 €
2183 — Matériel de bureau et informatique 20 000 €
020 Matériel informatique 20000 €
2152 — Installations de voirie 15000 €
822 Panneaux, mobiliers 15000 €
2158 — Installations, matériel et outillages 5000 €
822 Petit matériel — Service Voirie 5000 €
21731 — Batiments publics 50 000 €
020 Travaux batiments communautaires 50 000 €
2313 - Constructions 500 000 €
421 Centre de loisirs de Cours de Pile 250 000 €
95 Quai Cyrano 250 000 €
2314 — Constructions sur sol d’autrui 150 000 €
824 Travaux Vélo Route Voie Verte 150 000 €
2315 — Installations, matériel et outillages 150 000 €
technigues
822 Travaux de voirie 150 000 €
- ) 000

PROPOSITION :

Les crédits proposés respectant la régle des 25% des crédits ouverts au budget de l'exercice
preécédent, les membres du Conseil Communautaire sont invités a :

- adopter cette ouverture de crédits anticipés :

- autoriser le Président a signer toutes les piéces nécessaires aux marchés avec les
fournisseurs retenus par la commission d’achat public.

DECISION :

Adopté par 63 voix pour.

COMMISSION LOCALE D’EVALUATION DES CHARGES TRANSFEREES (C.L.E.C.T.)
MONTANTS DEFINITIFS DES ATTRIBUTIONS DE COMPENSATIONS 2019 ET
MONTANTS PREVISIONNELS DES ATTRIBUTIONS DE COMPENSATIONS 2020

Conformément aux dispositions de l'article 86 IV de la loi n° 99-586 du 12 juillet 1999 relative au
renforcement et a la simplification de la coopération intercommunale, une commission locale
d'évaluation des charges transférées a été créée entre la Communauté d’Agglomération
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Bergeracoise et les communes membres, et dont la composition a été arrétée par délibération du
conseil communautaire n® 2017-005 en date du 6 février 2017.

La C.L.E.C.T. est ainsi composée de 39 membres (1 pour la C.A.B. et 1 pour chaque commune).

Compte tenu des importants transferts de compétences intervenus le 1 janvier 2017, qui ont eu un
impact sur lattribution de compensation des communes concernées, la C.LE.C.T. a procédé
courant 2017 & I'évaluation financiére du nouveau périmétre de compétences prises en charge par
I'agglomération.

En 2018, elle s'était réunie afin d'arréter notamment F'évaluation provisoire de a bibliotheque de
Ginestet, de définir les attributions « fiscales » de ia commune nouvelle de Sigoulés-Flaugeac. Des
transferts de voirie avaient également été chiffrés dans I'attente d'une analyse des colts de Voirie.

Cette année, lors de la réunion du 4 décembre, la C.L.E.C.T. a validé les évaluations relatives a la
bibliotheque de Ginestet, I'intégration de la commune nouvelie de Sigoulés-et-Flaugeac et la voirie.
Elle s’est également prononcée sur les transferts de voirie supplémentaires, des Maisons de Santé
Pluridisciplinaires et de la reprise par la C.A.B. des missions du « Bus Adapté en Bergeracois » et
de la Maison de 'Empioi.

Pour information, une évaluation du transfert de la compétence « Contingent Incendie » et ses
impacts a été présenté par la Cabinet Klopfer, ainsi que les enjeux de Pévaluation éventuelle des
transferts intervenants dans le cadre de la prise de compétence « Eau » et « Assainissement » au
1% janvier prochain.

. ATTRIBUTIONS DE COMPENSATION DEFINITIVES 2019.

La C.L.E.C.T. du 28 novembre 2018 avait procédé a la pré-évaluation de 3 transferts qu’il convient
d'intégrer pour valider le calcul des attributions de compensation 2019. Les résultats de cette pre-
évaluation sont donnés ci-aprés :

1. Facturation en année pleine de la bibliothéque de Ginestet.
Concernant la bibliothéque de Ginestet, dont le transfert n’a été effectif qu'au 1°" avril 2018, les
charges nettes 3 facturer dans I'attribution de compensation sont dong :

LI ENGLWN soit complément
2019 et suiv. parrapport @

facturation AC
Evoluation en € 2018

{3 trimestres) {année pleine} 2018
Fonctionnement | | 1690 229 | 606
Investissement 2 609 3479 870
TOTAL | 4299 5774 | 1476

Soit un complément de charges a facturer dans 'A.C. de 1 476 € par rapport & 2018.

2. Incidences de 'adhésion de la commune de Flaugeac avec la création de la commune
nouvelle de Sigoulés-et-Flaugeac.
Afin de garantir la plus grande neutralité budgétaire pour la commune nouvelle et I'agglomération,
et une neutralité fiscale pour les habitants du territoire, le conseil communautaire s'était engageé sur
un systéme dérogatoire dans la détermination des évaluations de charge avec lintégration de
Flaugeac.

Ce mécanisme aboutissait & une majoration de 'A.C. de la commune de Sigoulés-et-Flaugeac de
25292 €.
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* Compensation des transferts de fiscalité : + 21 962 € :
Dispositif de neutralisation des incidences fiscales : -33 305 €
+ Restitution de compétences a la commune : +36 635 €

3. Transferts complémentaires de voirie.
Dans I'attente des conclusions de P'étude voirie (en cours de finalisation), le choix a été fait d’évaluer
ces transferts sur la base de la méthode de droit commun définie par la C.L.E.C.T. en 2013 (colts
forfaitaires en valeur 2003, non revalorisés). Soit pour les transferts 2019, une évaluation totale de
9 268 € répartie comme suit :

Communes Superficie ‘."_.’z_). ::I::i:;:[?nq
|MONESTIER Pl 2628 | 1690 |
|FRAtsSE Y7 1205 |
IST GEORGES DE BLANC. | [ 1912 ] 1229 ]
[GINESTET J | _so;1 | 3878 |
|saussigNac j [ 39720 T 1266 |

Il.  ATTRIBUTIONS DE COMPENSATION PREVISIONNELLES 2020.
1. Evaluation des transferts 2019 :

A. Bus Adapté en Bergeracois (B.A.B.)
Le B.AB., renommé « Handibus », est un service de transport a destination des personnes a
mobilité réduite. Ce service, assuré jusqu'a présent par une association subventionnée par la Ville
de Bergerac et la C.A.B. notamment, a été transférée & la communauté d'aggiomération le 1 o juillet
2019 (avec depuis cette date une reprise de I'activité en régie directe).

En application de la méthodologie définie par la C.L.E.C.T. dans ses précédents rapports,
I'évaluation du transfert en année pleine s'appuie sur le dernier compte administratif disponible. Soit,
en l'occurrence, le montant de la subvention versée en 2018 par ia Ville de Bergerac (via son Centre
Communal d'Action Social) a I'association Groupement d’Employeur A.P.AM.H. La CAB. ayant
egalement rachete le véhicule & 'association.

GRPT D'EMPLOY APAMH - BAB (€} 2017 2018 2019+

[Subvention CcAs | | 8250]  g2s0] 4 180|
* Subv. correspondant & 6 mois -> le transfert étant intervenu au 1/7/2019,

En {'état des informations disponibles, la charge a facturer dans I'A.C. de la Ville de Bergerac serait
donc de :

* 4125 €en 2019 (50% du colt en année pleine, pour un transfert intervenu au 1¢ juillet).

¢ Puis 8 250 € a compter de 2020.

B. Les Maisons de Santé Pluridisciplinaires (M.S.P.)

Les deux équipements concernés sont la M.S.P. de Creysse, mise en service en juin 2019, et Ia
M.S.P. de Sigoulés-et-Flaugeac qui a ouvert en octobre 2019. Ces équipements présentent la
double particularité d'avoir été transférés & la C.A.B. en cours de réalisation (transfert de la
compeétence en février 2019 avec prise en charge par 'agglomération d’une partie des travaux) et
de faire I'objet de conventions de gestion avec M.S.A. Services (qui centralise dés lors la majorité
des flux financiers dans un « compte de gestion », dont le solde est pris en charge par — ou reversé
a-laCAB.).

+ Méthode.
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Compte tenu des particularités du transfert, 'application de la méthode d'évaluation « de droit
commun » définie par la C.L.E.C.T. depuis 2013 est inopérante : hormis les colts de production pris
en charge par les communes avant le transfert, aucune donnée « historique » n’est en effet
disponibie pour parvenir & une évaluation compléte du codt net des charges transférées {notamment
en fonctionnement).

Par ailleurs, le fait que le transfert soit intervenu en cours de travaux génére une complexité
supplémentaire : la CAB a pris en charge (et/ou prendra en charge par le biais d’annuités d'emprunt)
des dépenses correspondant a la construction des deux équipements, alors que ces constructions
- extensions comprises - ont été décidées en amont par les communes. Parallélement, la
communauté percevra les subventions restant a verser sur les 2 projets. Tout ceci nécessite de faire
un bilan complet sur la répartition des charges et produits entre collectivités, afin d’envisager le cas
échéant des ajustements visant au rétabiissement des équilibres financiers.

Pour chacun des 2 équipements, it a donc été proposé de raisonner en 3 temps :
1. codt net total des opérations d’investissement, et répartition des produits et charges
entre commune et C.A.B.
2. évaluation de la charge nette future afférente a Péquipement (= estimation du coat net
annualisé de Pexercice de la compétence par la C.A.B.). Cette évaluation intégre :
» le solde annuel moyen anticipé du « compte de gestion » tenu par M.S.A. Services, avec
o en recettes : les loyers pergus auprés des professionnels (charges récupérables
comprises) ;
o eten dépenses : les charges récupérables, le nettoyage, les contrats d’'entretien et
les impdts ;
o auxquels sont ajoutés : non pas 'amortissement de la dette (pris en compte par MSA
Services), mais le calcul d’'un amortissement sur 20 ans du co(t net d'investissement
(ce qui correspond a la méthode d'évaluation déja définie par la CLETC, étant
entendu que Famortissement des emprunts est identique si ceux-ci couvrent 100%
de la dépense nette et qu'ils sont souscrits sur la méme durée)
» les dépenses que la CAB a vocation & prendre en charge directement : frais de gestion MSA
Services, entretien des espaces extérieurs (espaces verts, parking, etc.), télésurveiliance,
assurances.

S'agissant d'une évaluation dérogatoire du droit commun (car réalisée sur la base de projections), il
reviendra a la C.L.E.C.T. de se prononcer sur sa pertinence et ses résultats et a la C.A.B. et aux
communes intéressées de délibérer conjointement sur le montant des A.C. en résuitant.
3. regard sur les incidences financiéres du transfert en cours de travaux : impact sur la
trésorerie de la C.A.B. {selon qu’il y ait ou non facturation dans les AC), et ajustements
éventuels.

» Resultats M.S.P. de Sigoulés et Flaugeac
Le colt net total de I'opération s'établit & 461 000 €, dont 319 000 € (100% de la part C.AB.)
supposes financés sur emprunt (hypothése d’'un taux fixe de 1% sur 20 ans). Aprés prise en compte
des frais financiers, ce colt total est porté a 495 000 €, soit un amortissement annuel de I'ordre de
25 000 € sur 20 ans.
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Collt net de construction de lo MSP (€} LNENAL O I £ = v o]

mh'."lrgrché de travaux . 903 968 159 703 1063 67_'”1:]
Maitrise d'ceuvre . e BG 436 10 865 100 301
Coordonnateur sécurité ) 74062 7 402
TOTAL DEPENSES (A) 1019 256 170568 1189824
Subventions totales 428 620 104 571 533191
FCTVA A recevoir 167 199 27 980 195 179
TOTAL RECETTES {B ) 595 818 132 551 728 370
[DEPENSE NETTE avt fin.{C=A-B) | | 423 a3g] 38 016] 461 454
|FRAIS FINANCIERS (D) 10 31667 2 843] 34510]
TOTAL INVEST. NET {C + D) 455 104 40 859 495 964
AMORY. SUR 20 ANS S 24 798

Avant prise en compte des emprunts (solde A ci-dessous), la charge nette se répartit comme suit :
143 000 € payés par la commune, et 319 000 € a la charge de la C.A.B. Aprés intégration des frais
financiers, la charge C.A.B. est portée & 353 000 €.

Données en € Commune CAB TOTAL
Marché de travaux 117 424 946 247 1063671
Maitrise d'ceuvre 66 970 33 330 100 301
Coordonnateur sécurité 3 265 4136| 7 402
Factures hors marché 11 332 7119 i8 451
TOTAL DEPENSES TTC 198 992 990 832 1189 824
Subventions totales -23 528 -509 663 -533 191
FCTVA & recevoir -32 643 -162 536 -195179
TOTAL RECETTES -56 171 -672 199 -728 370
[SOLDE NET AVANT DETTE (A) | 142 821] 318 633 461 454|
Recette emprunt 0 -318 633 -318 633
Rembours. capital 0 318 633 318 633
Rembours. frais fin. 0 34 510 34 510
|FLUX DETTE (B) [ o] 34 510 34 510
[SOLDE NET APRES DETTE {A+8) | 142 821 353 143 495 964)

Sur la base des estimations transmises par M.S.A. Services et par la C.AB., le codt net annuel
moyen de la M.S.P. pour la C.A.B. pourrait s'établir & 21 000 € environ.

Cette estimation est toutefois réalisée sur la base du taux d’occupation actuel de I'équipement ; or
2 cabinets sont aujourd’hui inoccupés, et leur location pourrait représenter une recette annuelle de
'ordre de 6 000 € chacun.

Si les deux étaient lougs, le codt net annuel serait ainsi ramené aux alentours de 9 000 € (soit : un
quasi équilibre sur fe compte de gestion M.S.A. retraité — 2 000 € de recette nette — et un solde
11 000 € de dépenses propres C.AB.).

Il est proposé par la C.L.E.C.T. de retenir ce second chiffrage, qui s’établit précisément a 8 562 €

(20 562 — 12 000), ce qui revient & faire porter par la C.A.B. le risque commercial afférent aux deux
locaux non loués,
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ISP DE SIGOULES ET-FLAUGEAC
ESTIMATION DU €O0T NET ANNUEL MOYEN POUR LA CAB

fen £ hors gros entretien éventuel]

Dépenses estimées 46 748
. dont fluides {eou et dlec) 7450
. dort téléphonie 600
. dord neltovage 6 000
. dont entreticn 4 500
. dont impdts (FB + TEQM] 3400
. dont amort. bati 24 798
Recettes {loyers + charges) -37 400
{A} |SOLDE CPTE DE GESTION MSA® 9 348
51 positif = déficit / si négatif = excédent
Frais de pestion MSA 7700
Télésurveillance 400
Entrelien espaces verts + parking 2 800
Assurance propridtaire 314
{8) |DEPENSES HORS CPTE DE GESTION** 11 214
{A+8) |CHARGE NETTE TOTALE / AN 20562

Reésultats M.S.P. de Creysse

En intégrant les dépenses de voirie liées & 'aménagement du giratoire (180 000 €), le colt net total
de l'opération (extension comprise) s’établit & 601 000 €, financés quasi-intégralement sur emprunt
(contrat de 600 000 € souscrit par la commune auprés de la C.D.C.). Aprés prise en compte des
frais financiers, ce colt total est porté & 761 000 €, soit un amortissement annuel de I'ordre de

38 000 € sur 20 ans.

Cadt net de construction de la MSP (€} Marché initial  Extension TOTAL
Marché de travaux L.1309199] 384572l 1703771
Malrisedoeuwre | i._. . BSERO] 31680 117 360
Coordonnateur sécurité § 758 L4188 13 946
|Factuses hors marché 2867] 9. _....22667
Giratoite o] o 380000 O[ 180000
TOTAL DEPENSES 1607 304 430 440 2037 744
Part CMS -252 000 1] -252 00D
TOTAL DEPENSES HORS CMS [A) 1 355 304 430440] 1785744
Subventions totates thors rembt CMS) 621 B0 263 BAO 891 683
FCTVA 2 recevoir 222 324 70 600 292 933
TOTAL RECEYTES (B) 844 127 340489 1184616
[DEPENSES NETTES avtfin. (C=A-B) | | 511177 89 951 603 128]
[FRAIS FINANGERS (D) ]| 135 897] 23 934] 159 811 ]
TOTAL INVEST. NET {C + D) 647 074 113 864 760 939
AMORT. SUR 20 ANS 32 354 5 653 38 047

Avant prise en compte des emprunts (solde A ci-dessous), la charge nette se répartit comme suit
943 000 € payes par la commune, et 342 000 € de recettes nettes & percevoir par la C.A.B. (le solde
de subventions a recevoir étant supérieur aux dépenses engagées ou & venir).

Aprés prise en compte de la dette en revanche (et en supposant un transfert d'emprunt au 1 janvier

2020) ;
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la commune affiche un solde net de dépenses de 365 000 € (la perception de la recette
d’emprunt permettant de financer une partie de ses charges)
et ia C.A.B. affiche une dépense nette totale de 396 000 € (le remboursement de la dette
étant supérieur a la recette nette & percevoir au titre de I'opération d'investissement).



Données en € Commune

Marche de travaux ... 903340 548 431 1451771
Maitrise d'ceuvre 81792 35568 117 360
Coordonnateur séeurité 8892 5054] 13946
Factures hors marché 11701 10 966 22 667
Giraloire 180000 0 180 000
TOTAL DEPENSES TTC 1185729 600 020 1785 744
subventions totales o] | sB000] | -BA3683|  -891 683)]
FCTVA 3 recevoir -194 506 -98 427 -252 933
TOTAL RECETTES -242 506 -942 110 -1184 616
[SOLDE NET AVANT DETTE {A) 11 943 218 -342 090] 601 128
Recette emprunt tranche n*] ..._..-300000| 0| . _-300000
Rembours. capital 4] 300 000 300 000
Remnbours. frais fin. [ 78 305 78 305
Recette empeunt tranche n°2 -300 000 0 -300 0600
Rembours. capital 11 820 288 180 304 000
Rembours. {rais fin. 9 748 71758 81506
[FLUX DETTE (B) | [ -srsa3y] 738 243] 159 811]
[SOLDE NET APRES DETTE {A+B} 1{  3ea786]  39s152]  7608939]

Les seules données disponibles & ce stade portent sur I'équipement hors extension. Pour la suite, il
est donc supposé (faute de mieux) que les loyers futurs de Fextension couvriront les charges
correspondantes (amortissement du bati compris).

Sur la base des estimations transmises par M.S.A. Services et par la C.A.B., le coiit net annuel
moyen de la M.S.P. pour la C.A.B. pourrait s’établir 3 19 000 € environ.

Cette estimation est toutefois réalisée sur la base du taux d’occupation actue! de I'équipement ; or
un cabinet est aujourd’hui inoccupé, et sa location pourrait représenter une recette annueile de
l'ordre de 6 000 €. Le coit net annuel serait alors ramené aux alentours de 13 000 € {soit: 2000 €
de charge nette sur le compte M.S.A. Services, et 11 000 € de dépenses propres C.AB.).

AT'instar de ce qui a été fait pourla M.S.P. de Sigoulés—et-Flaugeac, il est proposé parlaC.L.E.C.T.
de retenir ce second chiffrage, qui s'établit précisément 4 12 935 € (18 935 - 6 000), ce qui revient
a faire porter par la C.A.B. le risque commercial afférent au local non loué.

RSP DE CREYSSE (hors extension]
ESTIMATION DU COGT NET ANNUEL MOYEN PGUR LA CAB
fen €, hors gros entretien éventuei}

Dépenses estimées 54 804

. dont fiuides {cau ot élec. | 7450

. dont téldphonie 660

dont nettoyege 6 000

. dont entretien 5 000

. dont impots (FB + TEOM) 3400

. dont amortiss. bati 32 354

Recettey {foyers + charges) -47 100
fA} |SOLDE CPTE DE GESTION MSA" 7104

5i positif = deficit / si négatif = excédent

Frais de pestion MSA 7 700

Tékésuncillance 400

Entrelien cspaces verls + parking 2 800

Assulance propriétaire 331
(8} | DEPENSES HORS CPTE DE GESTION®® 11231

{A+B) {CHARGE NETTE TOTALE / AN | 18835 |
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2. Transferts envisagés pour 2020

A. Maison de 'Emploi Sud Périgord
La Maison de I'emploi Sud Périgord (M.D.E.S.P.) est une association loi 1901 dont les membres
constitutifs sont : les communes de Bergerac et de Lalinde, 'Etat, et Pole emploi.

Parmi ses principales missions figurent I'animation du Pian local pour l'insertion et Pemploi (P.L.LE.),
et la promotion/facilitation de la Clause d’'Insertion (intégration de clauses liées a Femploi et a la lutte
contre {'exclusion dans le cadre de marchés publics).

L'application de la méthodologie d'évaluation définie précédemment par la C.L.E.C.T. devrait
conduire a retenir le codt constaté dans les comptes de Ia Ville de Bergerac au titre de I'exercice
precédant le transfert, en I'occurrence 2019 (pour un transfert au 1/1/2020).

La C.L.E.C.T. propose néanmoins de retenir le montant 2018, jugé plus représentatif (2019 intégrant
une aide exceptionnelle), et d'exclure du calcul la valorisation de mise a disposition de personnel
(jugée elle aussi non pérenne). Soit une évaluation fixée a 24 950 €.

MAISON DE L"'EMPLOI (€) 2017 2018 2019 (prév.)

Suby. de fonctionnement 24950] 24950 28 166 26022
Pourinfo: MADdepersonneln-1 4108 5631] 6254 5 331

B. Transferts complémentaires de voirie.
En 2020, plusieurs communes transférent a la C.A.B. des linéaires de voirie complémentaires (suite
au reclassement de voies dans le domaine public communal). Ces transferts sont egalement évalués
a ce stade en application de la méthodologie définie en 2013 par la C.L.E.C.T.

Dans l'attente des conclusions I'étude en cours, il est donc propose d'appliquer le colt moyen «de
droit commun» précédemment pratiqué par la C.A.B. hors Ville de Bergerac, & savoir : 0,15 €/m?2 en
fonctionnement, majorés de 2% de charges de structure + 0,49 €/m? en investissement.

Un total de charges a facturer, estimé a 2 416 €, répartis comme indiqué ci-dessous :

Communes Superficie (m2) :‘;I::::i?;

|PRIGONRIEUX | | 3s0 | 2251 |
licoutts eTFLauGEAC | [ 188 | 127 |
[SAINT NEXANS [ [ e0 ] 39 |
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l.  SYNTHESE DES RESULTATS

Le montant définitif

sont résumés ci-aprés :

des A.C. 2019 pour les communes ayant fait 'objet d’évaluations sur 2019

CHARGES TRANSFEREES

COMMUNES l_3:b!10. Adhésion Voirie Bus Adapt'e
Ginestet | Flaugeac Bergeracois

BERGERAC 838 778 0 0 0 -4125 -4 125 834 653
FRAISSE -25 497 0 0 -1 205 0 -1205 -26 702
GINESTET -53023 -14 -3 878 0 -5 354 -58 377
MONESTIER 39 845 0 0 -1690 0 -1 690 38 155
SAINT GEORGES DE
BLANCANEIX -17 770 0 0 -1229 0 1229 18 999
SAUSSIGNAC 52 283 0 0 -1 266 0 -1 266 51017
SIGOULES ET FLAUGEAC 194 794 0 25592 0 0 25 592 220 386
| ToTAL | [ 1029410 ][ -1476 | 25502 | -9268 | -a125 | [ 10723 | [ 1040133 |

Le montant prévisionnel des A.C. 2020 pour les communes_ayant transféré de nouvelles

compétences seraient alors de :

CHARGES TRANSFEREES

COMMUNES Bus Adapt'e Marson§ de
Bergeracois | de santé | .
: 'Emploi
BERGERAC . 838 778 834 653 -4125 0 -24 950 0 -29 075 805578
CREYSSE 156 838 156 838 0 -12 935 0 0 -12 935 143 903
PRIGONRIEUX -185 505 -185 505 0 0 0 -2251 -2 251 -187 756
SAINT NEXANS -36 553 € -36 553 € 0 0 0 -39 -39 -36 592
SIGOULES ET FLAUGEAC 194 794 220 086 0 -8562 0 -166 -8728 211358
TOTAL 1 004 905 1026072 -4 125 -21 497 | -24 950 -2 417 -53 028 973 044
PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités a -

- arréter le montant des charges transférées a 10 723 € au cours de 'année 2019 et I'attribution
de compensation définitive pour Fannée 2019 4 651 687 € conformément au détail donné ci-

dessous;

- arréter le montant provisoire de Iattribution de compensation pour I'année 2020 a
598 359 € pour I'ensemble des 38 communes de 'agglomération conformément au détail
donné ci-dessous.
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DECISION :

ATTRIBUTIONS DE COMPENSATION PREVISIONNELLES VERSEES EN 2618

- aliribution de compensation peigue pat ja commune nscrte Bu commple 7321 de s commune (recette de [onctiornemeant)
- athibulion de compensatior versée par fa commune & TEPCI inscite aa compte 73921 de la commune (depenses de fonctionnement)

MONTANTS PREVISIONNELS 2028

NOM DE LA COMMUNE BeFNIVES PREVISIONNELLES
019 Compte 7321 Compte 73921 2039

séhGéRAc B B34 €93 € 8e5 578 € 805 578¢€
BOSS[T SIS 757 ¢ 15 797¢ (IR TRTE
BUUNIAGUES A7 272¢€ 12272¢ 172712¢€
CBIE&;BV(E;‘“ -21997¢€ 21997¢ -21997¢
COURS-DE-FILE 30 707€ 0707 30767 ¢
CREYSSE 156 838 € 163903 ¢ 143 902 €
CULEGéS o -18 747 € 18 747€C AR TAT
;F;;i.s‘:.?é o 26 702¢ 26702 € -26 702 €
GAGEAC ROUILLAC 15 089¢ 15059¢€ 15059¢
GARDONNE 172 820€ 172824 172824¢
B]NESTET _________ 58 377¢ se3TIE 8377€
A FDRCE ] 299400 ¢ 299 200 € 298 a00¢€
LAMONZ?E MONTASTRUC 14632€ 14632 ¢€ 14632 ¢
LAMONZ|E‘§A]§;’N;A‘RT?N o -42 720 € 42 120€ -42 720¢€
LEFLEX 33861€ 33861 € .33861¢
LEMBﬁAs ] 39918¢ 19516¢€ 139918 ¢€
LUNAS 17155€ 17155¢€ A7155¢
MESE;’O;L ES T -19 395 € 19 394¢ -18399¢
ménéAzuLAc Sa97€ sag7¢ 5497¢
MONESTSER | LS5 € 38155¢ 18155¢
MONFAUCUN h -8 027 € 38027¢ -38 027 €
J&EETEEQ T 63 791€ 63781 € 63791¢
pOMPoRr 72465 € 22465 ¢€ 72455 €
pmconmsux 1185 505 € 187 756¢ 187 756€
utiéﬁé.qc o 387364 38 736¢€ 38 736¢€
RAZAC DE saussmw\c ss547¢€ 55547 ¢ s55a7¢€
RIBAGNAC 20¢ 270¢€ 270¢
ROUFFIGNAC DE SIGOLJLES .22 280 € 72 280¢ 22 280¢
SAINT:G.EéR-(s-éIS--I;E BLANCANEIX 18993 ¢€ 18999¢€ -18999¢€
SAINT-GERMAIN ET MGNS 3995¢€ 3985 ¢ 3995¢€
.S-A"\-T GERY o <20 445 € 20445¢€ $20445¢€
SAlNT MURENT DES WGNES 162 371 € 162371 ¢ 162 371 €
ISAINT NEXANS 36555 ¢ 36592€ T,
|samT-PIERRE-DEY EYRAUD o B1026€ BLOZEC 81026€
s;ﬁ"é;&ir_éb; 18838€ 18838 € 18838 ¢
SAUSSIG NAC s1017¢ s1017¢ s1017¢€
siGou Es-F FLAUuEAC 220085¢ 21 358¢€ 211 358¢€
Tﬁsmc o 59 695¢ 59696 € 50696 €

TOTAL CA BERGERAGOISE 651387 ¢ 1789 634¢ 1191 215¢ —

Adopté par 63 voix pour.

19




PARTICIPATION A LA VILLE DE BERGERAC AU TITRE DU TOUR DE L’AVENIR

Par délibération n°2019-050 du 8 avril dernier, il a été décidé de verser une subvention de 8 000 €
au Tour de 'Avenir pour la manifestation espoirs de cyclisme.

Cette subvention n’a pas éte versée puisque la Ville de Bergerac a payé directement a 'organisateur
sa participation et celle de la CAB, soit 15 000 €.

Il convient donc de rembourser a ta Ville de Bergerac la somme de 7 500 € au titre de la participation
a cette manifestation.

PROPOSITION :

Les membres du conseil communautaire sont invités a autoriser le Président a verser a la Ville de
Bergerac la participation de 7 500 € au titre de la participation au Tour de I'Avenir.

DECISION :

Adopte par 63 voix pour.

SOCIETE PUBLIQUE LOCALE « E-TIC DORDOGNE » ~ LIQUIDATION

La Sociéte Publique Locale (SPL) « E-TIC Dordogne » avait pour objectif d’étre la structure porteuse
du projet de Télécentres et de promotion du Téiétravail en Dordogne.

Les statuts comportaient 8 actionnaires pour un capital constitutif de 170 000 €.

Afin de soutenir cette initiative, la C.A.B. avait accepté d'entrer dans le capital de cette S.P.L. &
hauteur de 10 000 € (délibération n°2014-075 du 29 avril 2014).

En plus de cette avance, I'agglomération avait été sollicitée pour une avance en compte courant
d’associé de 30 000 € pour laquelle le Conseil Communautaire avait donné son accord (délibération
n°2014-169 du 15 décembre 2014).

La procédure de iiquidation en cours de la S.P.L. E-TIC Dordogne conduit le liquidateur & couvrir la
perte de la totalité des versements de la communauté d'aggiomération.

En contrepartie, il a été acté le principe d'un retour des biens acquis en propre par la société aux
actionnaires. Dans le cas de la C.A.B., la valeur a neuf de ces biens s’établit 4 1 196.14 €.

Le rapport du liquidateur est ainsi joint en annexe.
PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités a :
prendre acte de la procédure de liquidation amiabie en cours de la S.P.L. E-TIC Dordogne ;

- autoriser le Président & passer les écritures comptables nécessaires au constat de cette
perte, au compte 6542 (créances éteintes) pour 30 000 €.

- autoriser l'intégration des biens précédemment acquis par la société & I'actif de la C.A.B.au
compte 281784 (Mobilier) pour une valeur d’acquisition de 1 196.14 € H.T. et une valeur
netie comptable de 0 €.
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DECISION :

Adopté par 63 voix pour.

CREATION D’UN POSTE DE RESPONSABLE DU SERVICE EAU ET
ASSAINISSEMENT A TEMPS COMPLET

Dans le cadre du transfert & la CAB de la compétence eau et assainissement, il est nécessaire de
proceder au recrutement d'un agent & temps complet pour des missions de Responsable du service
eau et assainissement.

Il est propose au Conseil Communautaire de créer au tableau des emplois permanents, un poste de
Responsable du service eau et assainissement a temps compiet, sur un grade du cadre d'empiois
des Ingénieurs relevant de la catégorie hiérarchique A ayant vocation a étre occupé par un
fonctionnaire. Toutefois, en cas de recherche infructueuse de candidat statutaire, il pourra étre
pourvu par un agent contractuel sur la base de [article 3-3-2° de la loi n°84-53 modifice du
26 janvier 1984.

Dans le cas d'un agent contractuel, il serait recruté pour une durée maximale de 3 ans, renouvelable
par reconduction expresse sous réserve que le recrutement d'un fonctionnaire n’ait pu aboutir. Sile
besoin perdure, 'engagement pourrait &tre reconduit sans que la durée totale des contrats a durée
determinée ne puisse excéder 6 ans. A Pissue de cette période de 6 ans, le contrat ne pourrait étre
reconduit que pour une durée indéterminée.

La rémunération ainsi que le régime indemnitaire seront calcuiés selon 'expérience et les diplomes
du candidat par rapport au cadre d’emplois des Ingénieurs (catégorie A).

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.
PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités a :
- créer cet emploi dans les conditions ci-dessus énoncées,

- autoriser le Président & procéder au recrutement.
DECISION :

Adopté par 62 voix pour, 1 abstention.

CREATION D’UN POSTE DE GESTIONNAIRE PATRIMONIAL AU SERVICE EAU ET
ASSAINISSEMENT A TEMPS COMPLET

Dans le cadre du transfert 4 la CAB de la compétence eau et assainissement, il est nécessaire de
procéder au recrutement d’un agent & temps complet pour des missions de Gestion Patrimoniale au
service eau et assainissement.

i est proposé au Conseil Communautaire de créer au tableau des emplois permanents, un poste de
Gestionnaire Patrimonial au service eau et assainissement a temps complet, sur un grade du cadre
d’empilois des Techniciens relevant de la catégorie hiérarchique B ayant vocation a étre occupé par
un fonctionnaire. Toutefois, en cas de recherche infructueuse de candidat statutaire, il pourra étre
pourvu par un agent contractuel sur ia base de larticle 3-2 de fa Ioi n°84-53 modifiée du
26 janvier 1984.
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Dans le cas d'un agent contractuel, il serait recruté pour une durée déterminée d'un an sous réserve
gue le recrutement d’'un fonctionnaire n'ait pu aboutir. Il pourra étre proiongé, dans Ia limite d’une
durée totale de deux ans, lorsque la procédure de recrutement d’un fonctionnaire n’aura pu aboutir
au terme de ia premiére année.

La rémunération ainsi que le régime indemnitaire seront calculés selon I'expérience et les dipiémes
du candidat par rapport au cadre d'emplois des Techniciens (catégorie B).

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités a -

creer cet emploi dans les conditions ci-dessus énoncées,

autoriser le Président a procéder au recrutement.

DECISION :

Adopté par 62 voix pour, 1 abstention.

TABLEAU DES EFFECTIFS — MODIFICATION AU 1°r JANVIER 2020

Le tableau des effectifs de la Communauté d'’Agglomération Bergeracoise doit &tre modifié a
compter du 1* janvier 2020 pour tenir compte des mouvements de personnel, des avancements de
grade et de promotions internes et des nominations suite a concours ou examens professionnels.

Les principales modifications sont les suivantes :

Transformation au service piscine de deux emplois contractuels non permanents en un poste
d'adjoint d’animation & temps complet et d'un poste d’adjoint technigue a temps complet pour
stagiairisation ;

Transformation au service petite enfance (créche les Cabrioles) d’'un emploi contractuel non
permanent en un poste d’adjoint technique a temps complet pour stagiairisation ;

Suppression de deux postes d'adjoint technique principal de 1% classe a la suite de départs
en retfraite ;

Suppression de deux postes d'assistant d’enseignement artistique principal de 1% classe a
la suite de départs en retraite ;

Ouverture d’un poste de technicien principal de 2¢™ classe contractuel permanent a temps
complet et d'un poste d'ingénieur principal contractuel permanent (eau et assainissement) a
temps complet, pour transfert au service eau et assainissement de deux agents contractuels
a la suite de la dissolution du Syndicat Intercommunal des Eaux Dordogne Eyraud Lidoire
(SIEDEL);

Ouverture d'un poste de technicien principal de 2°™ classe titulaire a temps complet pour
transfert d’'un agent titulaire de la ville de Bergerac au service eau et assainissement :

Création d’'un emploi permanent a temps complet de catégorie A pour le poste de
responsable du service eau et assainissement ;

Création d'un emploi permanent & temps complet de catégorie B pour la mission « gestion
patrimoniale » du service eau et assainissement ;

Ouverture de deux postes de rédacteur principal de 2¢™ classe contractuels permanents &
temps complet, pour transfert de deux agents contractuels de la Maison De I'Emploi Sud
Périgord ;
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- Création des postes faisant suite aux avancements de grades, promotions internes et
nominations suite a concours et examens professionnels.

Les suppressions de poste interviendront en méme temps que la nomination des agents.

Le tableau des effectifs des emplois stagiaires, titulaires et contractuels permanents est joint en
annexe.

PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités & approuver le tableau des effectifs tel que
présenté ci-dessous a compter du 1% janvier 2020.
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TABLEAU DES EFFECHIFS
Al ler JANVIER 2020

STAGIAIRES ET TITULAIRES

Etfechis
. Postes § Posles présents
GRADES CATL Ouverls § Pourvus §  dans o
collecliviié
ADHINISTRATE
Directeur Général des Serv A 1 1 1 Emploi fonctionnet
ibirecteur Général Adjolnt des Services A 1 1 1 Emplol fonclionnel
Administratewr Hors Classe A 1 1 0 Joont 1 emploi lonclionnel
Directeur A 3 3 [ }
Atlaché Hors Classe A 1 1 4] Dont 1 emploi fonclionne!
Aftaché Principal A 3 3 3 o B
Altaché terrtorial A 3 3 3
Rédacteur Principol 1&re classe B [ & &
JRédacteur Principal 2éme classe B 2 1 i 1 poste ouver pour dispe
{Rédacteur : B i [ 0 B R
Adjoint Administrafil P:inclpul tére ciosse C 23 22 22 1 poste auver pour dispo
Adjoint Adminfshralll Fiincipal .'Zeme classe [+ 8 7 7 1 poste ouved pour dispo
Adjoint admnistratif C 12 10 10 1 poste ouver pour dispo
(1] 62 80
TECH Nig UE
ﬁngénieur en Chel - A 2 2 2
fingénieur Principat A 3 3 a
Jingénieur A 3 2 2
lTechnicien Tetritoriod Principal 1ére classe B 2 H 2
gechnicien Teritotial Principal 2éme closse [ 4 4 4
echniclen Terttorial B & 5 -
[Agen! de Maitrise Pnnclpul [ 8 8 8
Agent de Maitrise 3 C 15 15 - ‘15
Adjoint Technique Principal 1ere classe C 50 4 50 50
Adjoint Technique Principol 1ére classe 22h30 hebdo 4 C 1 - 1 1 §0.64 EIP
Ad|oint Technique Principol 2eme classe f IS 42 38 38 3 pos'les ouvens pour dlspo
Ad]oint Technique Principal 2éme classe 28h15 j C 1 T 1
Adjoint Technique Principal 2éme classe 28h C 1 0 0
Adjoint Yechnique [ 36 28 28
Adjoint Technlque 32h hebdo C 1 1 1 f0.91 £1P
Adjoint Technigue 28h hebde C 4 4 4 BR2EP
Adjolnt Technique 17h38 hebdo [ 1 1 1 0.5 EIP
|Adjoint Technigque 7h hebdo C 3 1 1 #2.2 ETP
Adjoint Technique 5h hebdo C 1 1 1 14 ETP
176 167 187
OCIAL
asse Exceplionnefle A 4 [} -]
Educateur Principal de Jeunes Enlants de 1&re clgsse A [ B B
Assistant Soclo Educati Principai B 1 0 [ 1 poste ouver pour dispo
Agent Social Principal 2éme cl [ 4 4 4
lAgent Socla) C 2 1 1
Agent Spécialisé Princ. des Ecoles Mat, 1ere ol [« 1 1 1
20 14 14
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Effectifs
. Postes | FPostes résents N
GRADES CALL gt oo ‘;am i Observations
colleclivité
MEBIEE-SOE‘ALE
Puéricultrice Hors Classe A 2 2 2
JPuériculirice Classe Normale A 1 ¥ ]
[infirmier soins généraux hors ciasse A 1 [ t
Infirmier en soins généroux de classe normale A 1 0 0 1 poste ouverd pour dispo
Avxiliaire de Puériculiure Principale 1ére classe C 1% 1% 13
[Auxiliaire de Puériculture Principale 2éme classe [} 7 4 4 2 ouverts pr dispo et c. parental
] 27 %7
ANTMATION
[Animateur Principal 1ére ciasse B 5 5 5
JAndmateur Principol 2éme classe B 3 3 3
[Animateur B 2 2 2
Adjoint d'Animafion Principol 1ére classe c 3 3 3
Adjoint d’Animation Principal 2&éme classe C 5 5 5
lAdjoint d'Animation Principal 2éme ciasse 28h C 1 1 1 .8 ETP
IAdjoint d"Animation C 24 20 20 2 ouvests pr dispo ef ¢, parental
djoint d'Animation 24h hebdo [+ 1 1 1 fo.s% ETP
Adjeint d'Animation 28h hebdo C 4 3 3 .4 EIP (1 oyvert pour dispo)
Adioint d'Animation 3th30 hebdo [+ 1 1 1 .9 ETP
Adjoin! d'Animation 32h hebdo C 1 1 1 ,? ETF
m 50 45 45
[Conseillers des APS A 2 1 1
[Educateur des APS Frincipal 1ére classe B 3 3 3
Edvcateur des APFS Principal 2eme classe B 1 ] 0
Iiaucdeur des APS 8 3 2 2
pérateur Principal des APS C 1 1 1
pérateur QuUaiiic des APS C 1 1 1
T 8 [
__CULTURELE
fConservateur en Chet des Bibliothéques A 1 1 1
JAssisiant Conservation Principal 1ére classe B 2 2 2
jAssistant Conservation B 3 2 2
Assistant Enseignement Adistique Principal 1ére cl B 4 4 4
Assistant Enseign i Artistigue Principal 1ére ¢l 10h/20h ] 1 1 i ¥.5 ETP
Assistant Ensclg@menl Adistique Principal 1é&re c! 10h30/20h B 1 1 1 ,63 EiP
Adjoint du Patrimeine Principal 1ére classe C 7 é [ 1 poste ouvert pour dispo
djoint du Patrimoine Principal 2éme classe [+ 5 5 5
Adjoint du Patimoine Principal 2&éme classe 22hé7 hebdo C 1 1 1 ,65 ETP
Adjeint du Patrimoine c 2 1 1
R
27 24 24
TOTAL TITULAIRES ET STAGIAIRES 383 347 345

" Les emplo’s budgétaies soni créds pour le grade mentionnd ou powr un des grades cu codre d ermpiois corespondont
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CONIRACTUELS PERMANENTS

Effectifs
Pastes § Postes présents
GRADES / EMPLOIS CAT. Ouverts | Pourvus dans la Observations
collectivité
hef de Projet du Patimolne Bal I3 1 1 1
[ingénleur Principal A 1 1 1
Jingénieur A 1 0 0
[Techniclen Principal de 28me classe B 1 T 1
Hlechnicien B 2 1 1
[Gestionnaire Fonds Evropiens B 1 i 1
Jrechnicien numérigue B 1 1 1
Frechnicien rividres B 1 1 1
[Rédacteur Frincipal de 2éme classe B 2 2 2
[Educateur des APS B 1 0 0
[Educateur de Jeunes Enfants B 1 [ 0
[Régisseur Général 8 1 1 1
Assistant Enselgnement Attistique Principal 2eme ¢l 10h/20h B i 1 1 .5 ETF
Animaoteur Méflers d’Arls [+ 1 1 1 .67 ETF
Assistant Adminisirati c 1 1 1
JAdjoint Anlmuation c 1 0 0
Adjoint Technique [ 2 0 0
Auxilioire de Puériculiure Principal 2éme classe [ 1 0 0
[I'OTAI. CONTRACTUELS PERMANENTS N 13 13
CONTRACTUELS "CONTRATS SPECIFIQUES"
Etfectifs
FPostes § Posles présents .
GRADES / EMPLOIS CAT. Ouverts [ Pourvus dans la Observations
collectivité
cliaborateur de cabinat 1 1 )] L6 ETP
[Empiol Civique 1 0 [ | |
JCAE - PEC E] 3 3 ¥Dicit privé 1,57 ETP
FApprentis 2 2 2 JDroil prive
OTAL CONTRATS SPECIFIQUES 7 [ [ |
frotaL conmacrues 2 [ s 19
IOTAL GENERAL at 364 364

DECISION :

Adopté par 62 voix pour, 1 abstention.
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f TRAVAUX DANS LE SECTEUR DU PORT - INDEMNISATION DES COMMERGCANTS l

Les travaux dans le secteur du port en 2019 ont empé&ché Ie fonctionnement du « petit train » et des
gabares sur fa Dordogne entre avril et juin.

Apres etudes des documents comptables fournis par les deux sociétés, il est proposé d’indemniser :
- la Sarl Easy Going a hauteur de 8 000 €
- la Sarl Périgord Gabarres & hauteur de 8 000 €.

Une transaction prévoit le versement de cette indemnisation par la CAB et en contrepartie les
sociétés renoncent a toute action contentieuse.

PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaires sont invités a
- decider les indemnisations conformément aux propositions ci-dessus :

- autoriser Monsieur le Président a signer la transaction avec chacune des deux sociétés.
DECISION :

Adopté par 63 voix pour.

CONVENTION CADRE ACTION CCEUR DE VILLE - ACTIONS NOUVELLES -
AVENANTS N°1 ET N°2

Action Cceur de Ville est un programme national visant a créer les conditions du renouveau de
222 villes par une action spécifique sur leurs centres villes.

A Bergerac, ce programme se décline par la signature le 28 septembre 2018 d'une convention-cadre
pluriannuelle reposant sur 5 axes obligatoires : habitat, développement économique, mobiiité,
urbanisme et équipements. La Ville de Bergerac, la Communauté d’Agglomération Bergeracoise,
IEtat, la Caisse des Dépdts — Banque des Territoires, I'Agence Nationale de PHabitat, Action
Logement, le Conseil Départemental de la Dordogne, I'Etablissement Public Foncier de Nouvelle
Aquitaine, la SEM Urbalys, la Chambre de Commerce et d’'Industrie de la Dordogne et la Chambre
des Métiers et de I'Artisanat de la Dordogne sont signataires de la convention qui a une durée de
validité de six ans et demi. Elle contient 24 actions opérationnelles concourant a I'objectif de
redynamisation du centre-vilie.

La convention Action Ceeur de Ville est un document évolutif qui, comme le prévoit son aricle 5, fait
l'objet d'un avenant afin de préciser les actions & mettre en ceuvre.

Le Comité de Projet du programme souhaite de fait y apporter des modifications par voie d’avenant.

L'avenant n°1 vise a :
- ajouter 2 nouvelles actions matures (AM) au programme :
* AM 23 : Etude plaine des jeux de Piquecailloux
» AM 24 : liot Berggren

Lavenant n°2 vise a :
- ajouter 5 nouvelles actions matures (AM) au programme :
* AM 25 : Centre événementiel
+ AM 26 : Projet d’excellence alimentaire
« AM 27 . Piste d’athlétisme
+ AM 28 : Cuisine centrale
* AM 29 : Mon centre-ville a un incroyable commerce
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PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités & approuver ces deux avenants a la
convention Action Coeur de Ville et a autoriser le Président a les signer.

DECISION :

Adopté par 63 voix pour.

STADE D’ATHLETISME ~ CONVENTION D’ASSISTANCE A MAITRISE D’OUVRAGE
ET ACQUISITION DE TERRAIN A PICQUECAILLOUX

La Communauté d’'Agglomération Bergeracoise (CAB) posséde, dans ses compétences
optionnelles, la construction, 'aménagement, 'entretien et la gestion des équipements culturels et
sportifs d’intérét communautaire.

A ce titre, la CAB a décidé, lors de son conseil communautaire en date du 22 aolt 2019, de construire
un stade d'athlétisme de 6 couloirs sur la plaine de Picquecailloux, permettant d’accueillir des
compétitions d'importance départementale et régionale. En effet, la piste d’athlétisme actuellement
utilisée par les clubs sportifs, située dans 'enceinte du stade Gaston Simounet, et dont la réalisation
remonte aux années 1920, est devenue obsoléte. Eile ne permet donc pas aux athlétes de
s'entrainer dans de bonnes conditions, et qui plus est, n'est pas homologuée pour accueillir des
compétitions.

Ce stade comprendra également :
- trois sautoirs pour la pratique du saut en hauteur, & la perche, et en longueur ou triple saut
- une zone de lancers a l'intérieur de 'anneau ;
- un vestiaire ;
- un éclairage ;
- une cloture d’'une hauteur de 2m, permettant de sécuriser le site.

L'emprise nécessaire pour construire ce projet est de 32.500 m? environ, cadastrée section BD
n°107p (plan ci-joint).

Pour mener a terme ce projet, la CAB :

- va acquérir I'emprise fonciére cadastrée section BD n°107p d’environ 32.500 m? a I'euro ;

- demande a la Ville de Bergerac d'assurer 'Assistance a Maitrise d'Quvrage (AMO) a titre gratuit
et selon les modalités de la convention jointe en annexe.

Les missions confiées a la Ville vont consister a :

- lever les préalables a la réalisation des travaux (maitrise fonciére, déclaration préalable,
declaration de travaux...),

- définir les modalités de consultation d'une maitrise d'ceuvre et des entreprises,

- assister la CAB a conclure le contrat de maitrise d’ceuvre et les contrats de travaux, et de toute
mission neécessaire a la réalisation des travaux (ex : coordonnateur en matiére de sécurité et de
protection de la sanié,..),

- assister la CAB a la réception de I'ouvrage et accomplir tous actes afférents aux attributions
mentionnées ci-dessus,

- remettre un Dossier des Ouvrages Exécutés,

- remettre un Dossier d’'Intervention Ultérieure sur FOuvrage.

PROPOSITION :

Les membres du Conseil communautaire sont invités a :

- accepter Facquisition de la parcelle nécessaire 4 la réalisation du projet ;
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- autoriser le Président a signer la convention d'Assistance a Maitrise d'Ouvrage.
DECISION :

Adopté par 63 voix pour,

ATTRIBUTION DE DELEGATIONS PAR LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE
AU PRESIDENT

Par délibération du 6 février 2017, le Conseil Communautaire a délégué au Président une partie de
ses attributions.

Il apparait nécessaire d'apporter une modification pour la réalisation des lignes de trésorerie. En
effet le montant maximum est de 2 milions d'euros et il est proposé de porter ce montant
a 3,5 millions d’euros.

Les autres délégations sont sans changement.

PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités a décider que le Président pourra réaliser les
lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum de 3,5 M €.

DECISION :

Adopté par 63 voix pour.

CONVENTION POUR LA MISE EN (EUVRE DU PROGRAMME D'ACTIONS DE
PREVENTION DES INONDATIONS (PAPI) DU BASSIN DE LA DORDOGNE

Depuis 2015, EPIDOR anime le Programme d’Actions de Prévention des Inondations (PAPH) sur le
bassin de la Dordogne. Ce programme a été récemment révisé et intégre des actions engagées par
les collectivités, dont la CAB, permettant ainsi de bénéficier de financements de I'Etat.

Pour la CAB il s’agit de I'Action 06-TRI-33 relative & « 'Etude avant-projet d’amélioration de la
gestion des écoulements sur ie Caudeau » qui sera lancée simultanément a l'étude « Plan
Piuriannuel de Gestion Caudeau-Louyre » conduite par le service GEMAP!.

D’un point de vue administratif, cette révision nécessite une convention a passer entre les porteurs
d’actions concernés. 1l s'agit :

- du Préfet du département de la Dordogne,

- du Préfet de la Région Occitanie coordonnateur de bassin,

- del'EPTB EPIDOR,

- du Département de la Dordogne,

- du Département de la Gironde,

~ du PETR du Grand Libournais,

- de la Communauté d'Agglomération Bergeracoise,

- dela Communauté d'Agglomération du bassin de Brive,

- de la Communauté de communes du Pays Foyen,

- de la Communauté de communes du Massif du Sancy,

- du Syndicat Mixte du Bassin de I'lsle (SMBI),

- du Syndicat Mixte des Eaux et Riviéres de I'Entre deux Mers (SMER’E2M),

- du Syndicat dAménagement du Bassin Versant (SABV) Dronne aval,

- de la commune de Périgueux.
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Une convention a été redigée par I'établissement EPIDOR, animateur du Programme PAPI,
elle prendra effet a la date de signature et courra jusqu’'en 2022,

PROPOSITION :

Les membres du Conseil communautaire sont invités a :

- approuver la convention telie que présentée ci-dessus et conformément au projet joint en
annexe,

- autoriser le Président a la signer.
DECISION :

Adopté par 62 vaix pour.

REPRISE DES MISSIONS DE LA MAISON DE L'EMPLO! SUD PERIGORD (M.D.E.S.P.)
PAR LA C.A.B.

L'Assemblée Générale Extraordinaire de la Maison De I'Emploi réunie le 27 septembre dernier a
decidé la cessation des activités de la Maison De 'Emploi Sud Périgord (M.D.E.S.P.) a compter du
31 décembre 2019.

Aussi il est envisagé de transférer a la Communauté d'Agglomération Bergeracoise a partir
du 1 janvier 2020 les missions exercées par la Maison De I'Emploi Sud Périgord, a savoir :

- Le Plan Local pour l'insertion et 'Emploi (P.L.L.E.) : dispositif mis en ceuvre par la M.D.E.S.P.
pour permettre aux publics de retrouver un emploi et/ou d’accéder 4 une formation qualifiante
par un accompagnement personnalisé. Le P.L.LLE. permet également aux partenaires locaux
de ftravailler de maniére coordonnée afin de faciliter linsertion professionnelle par
I'accompagnement, la prospection d'entreprises, la professionnalisation et I'emploi en
entreprise.

- Les clauses sociales d'insertion : dispositif juridique permettant d'intégrer des considérations
liées a la lutte contre le chdmage et les exclusions dans fes appels d’offres publics. Le dispositif
des clauses sociales permet 4 des personnes en difficulté de s’engager dans un parcours
d'insertion durable, via notamment la mise en situation de travail. Elles inspirent également les
entreprises pour développer leurs achats responsables.

|l est ainsi prévu de procéder au transfert a ia CAB des salariés de la M.D.E.S.P., & savoir :
- 1 personne pour le suivi du P.L.LLE.
- 1 personne pour le suivi des clauses sociales d'insertion

Hl sera également procédé au recrutement extérieur d'un agent pour le suivi du P.L.|.E.
Ces agents seront rattachés au service Développement Economique de la CAB.
Il'y a lieu, dans le cadre de ce transfert, de signer pour l'année 2020 un avenant au protocole
d'accord 20156/2019 relatif au PLIE entre I'Etat, le Conseil Départemental, la Communauté

d'Agglomération Bergeracoise, la Communauté de communes des Bastides Dordogne Périgord et
la Communauté de communes Portes Sud Périgord.

Le dispositif P.L.I.E est éligible au Fonds Social Européen (FSE) que la CAB percevra en lieu et
place de ia M.D.E.S.P.

30




PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités a -
- approuver la reprise des missions de la Maison De I'Emploi Sud Périgord par la CAB ;

- autoriser le Président & signer tout document relatif & la reprise des missions de la Maison
de 'Empioi Sud Périgord ;

DECISION :

Adopté par 62 voix pour.

VENTE DE TERRAIN A LA SCI MONT'OSEILLE - Z.A.E. LA RENONCIE
COMMUNE DE BOUNIAGUES

M. Jacques ALBERT souhaite déplacer et développer I'activité de son garage, ALBERT
AUTOMOBILES, situé sur la Z.A.E. La Renoncie a Bouniagues. L'entreprise emploie 3 personnes.

Pour cela, la S.C.l. MONT'OSEILLE (ou tout ayant droit qui se substituerait) souhaite se porter
acquéreur d'une parcelle cadastrée S° B n° 1462p (lot 8 - pian ci-annexé) d'une surface de
4 728 m? environ au prix de 4 € H.T le m?, soit pour un montant total de 18 912 € H.T conformément
a I'estimation des domaines.

Ce prix s'entend TVA sur la marge non comprise.

Il est proposé de désigner I'Office Notarial situé au 34 Boulevard Victor Hugo a Bergerac pour rédiger
l'acte de vente a intervenir.

Ce dossier a fait Fobjet d'un avis favorable lors de son examen par la Commission "Economie” du
16 octobre 2019.

PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités a autoriser ie Président 3 signer f'acte
correspondant aux conditions énoncées ci-dessus.

DECISION :

Adopté par 62 voix pour.

AIDE A L'INVESTISSEMENT - SAS VILGO
COMMUNE DE CREYSSE

Afin de développer son activité, la SAS VILGO, située sur la ZAE Cablanc, route de Ste Alvére a
Creysse, souhaite réaliser de nouveaux investissements (une trongonneuse alu, acquisition d'un
robot de soudure, aménagements ...) pour un montant de 288.504,36 €HT.

Ce projet va permettre a la société de réaliser des gains de productivité, d'élargir son offre de
produits et de s'ouvrir a de nouveaux marchés.

La société emploie actuellement 60 personnes et envisage de créer 3 emplois supplémentaires.

La Région intervient & hauteur de 20 % d'une dépense éligible de 246.493 €HT correspondant a des
investissements matériels.
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La CAB, sollicitée, pourrait intervenir en complément a hauteur de 8.402 €, soit 20 % d'une assiette
éligible de 42.011,36 € correspondant & des investissements matériels et immobiliers :

Le plan de financement des investissements est le suivant

Dépenses / Assiettes éligibles Montant HT

Investissements matériels et immobiliers 288.504,36 €

Total 288.504,36 €

RECETTES Montant Assiette %
éligible HT
Subvention CAB 8.402,00 € 42.011,36 €| 20
Conseil Régionai 49.298,00 € 246.493,00€ | 20
SAS VILGO (autofinancement et emprunt bancaire) 230.804,36 €
Total | 288.504,36 €

La CAB propose d'intervenir & hauteur de 8.402 € au titre des investissements. Cette aide s'inscrit
dans 'orientation 3 du Réglement d'intervention communautaire — Aide a la performance industrielle.
Elle est attribuée sur la base du régime exempté SA 39252 AFR, conformément & la convention
reiative a la mise en ceuvre du SRDEII signée avec la Région le 18 octobre 2017.

Le taux d'aide publique n'excéde pas le taux maximum autorisé par le régime s'agissant d'une P.M.E.

Ce dossier a fait l'objet d'un avis favorable lors de son examen par la Commission "Economie” du
16 octobre 2019,

PROPOSITION :
LLes membres du conseil communautaire sont invités a

- autoriser la CAB a accorder une subvention de 8.402 € au titre de l'aide aux
investissements 3 la SAS VILGO :

- autoriser le Président a signer la convention fixant les conditions de versement de 'aide.
DECISION :

Adopté par 60 voix pour.

AIDE A L'INVESTISSEMENT - SARL PEPINIERE DE LA CAVAILLE
COMMUNE DE ST LAURENT DES VIGNES

M. Patrick CHATONNET, responsable de la SARL PEPINIERE DE LA CAVAILLE, souhaite réaliser
une nouvelle serre d'accueil afin de développer son activité et d'obtenir une meilleure visibilité.

Le montant des investissements liés a cette nouvelle serre s'éléve a 115.087,81 € HT.
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De plus, un sinistre s'est produit en juin dernier et a nécessité ia restauration de trois serres pour un
montant de 53.462,33 € HT. Le montant total des investissements s'éléve donc a 168.550,14 € HT.

L'entreprise familiale emploie 3 personnes ainsi que 2 & 3 saisonniers par an et pourrait créer un
emploi supplémentaire.

La Région intervient a hauteur de 14.000 € et le Département accompagnerait ce projet pour un
montant de 22.500 €.

La CAB, sollicitée, pourrait intervenir en compiément a hauteur de 8.000 €.

Le plan de financement des investissements est le suivant :

Dépenses / Assiettes éligibles Montant HT
Construction serre 115.087,81 €
Restauration 3 serres 53.462,33 €
Total | 168.550,14 €

RECETTES Montant Assiette %
éligible HT

Subvention CAB 8.000,00 € | 168.550,14€ | 4,75

Conseil Régional 14.000,00€ : 40 000,00€ | 35,00

Conseil Départemental 22.500,00 €| 56 250,00€ | 40,00
SARL PEPINIERE DE LA CAVAILLE (autofinancement et | 124.050,14
emprunt bancaire) €
Total | 168.550,14
€

La CAB propose d'intervenir a hauteur de 8.000 € au titre des investissements. Cette aide s'inscrit
dans l'orientation 3 du Réglement d'Intervention communautaire — Aide 4 la performance industrielle.
Elle est attribuée sur la base du régime exempté SA 39252 AFR, conformément & la convention
relative a la mise en ceuvre du SRDEII signée avec la Région le 18 octobre 2017.

Le taux d'aide publique n'excéde pas le taux maximum autorisé par le régime s'agissant d'une petite
entreprise.

PROPOSITION :

Les membres du conseil communautaire sont invités & :

- autoriser la CAB & accorder une subvention de 8.000 € au titre de l'aide aux
investissements a la SARL PEPINIERE DE LA CAVAILLE :

- autoriser le Président a signer la convention fixant les conditions de versement de l'aide.
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DECISION :

Adopté par 60 voix pour.

AIDE A L'INVESTISSEMENT — LES PAPILLONS BLANCS

COMMUNE DE BERGERAC

Dans le cadre de la restructuration des ESAT de Brousse/St Christophe et Lamonzie St Martin,
l'association "Les Papillons Blancs" a lancé la création d'un ensemble industriel d'une surface de
10.000 m? sur le site de Vallade & Bergerac afin de développer ses activités actuelles : bois,
plastique, sérigraphie, papeterie, soudure haute fréquence, maroquinerie, sous-traitance, espaces
verts ainsi qu'un accueil de jour.

L'Association Les Papillons Blancs de Bergerac, fondée en 1967, a pour vocation la prise en charge
de personnes en situation de handicap mental, psychique ou atteints de troubles autistiques.

L'association emploie actuellement environ 440 salariés et envisage la création de 45 emplois sur 3
ans.

Le montant de l'investissement est d'environ 11 millions d'euros.

Dans le cadre de ce projet, la Région intervient & hauteur de 295.243 € au titre de I'aide aux énergies
renouvelables avec l'instailation d'une chaufferie biomasse (assiette éligible : 712.186 € HT). Le
Fonds FEDER intervient a hauteur de1.000.000 € pour la restructuration des ESAT (23,31 % du
montant total éligible de 4.290.136 € H.T ).

La CAB a eté sollicité pour prendre en charge les frais d’hypothéque liés & Femprunt mobilisé par
l'association. Ces frais, qui font partie intégrante des investissements immobiliers, s'élévent a
27 500 €.

Le plan de financement est le suivant :

Dépenses / Assiettes éligibles Montant HT

investissements immobiliers 11.000.000,00 €
11.000.000,00 €

RECETTES Montant Assiette éligible %
HT
Subvention CAB 27.500,00 € 27.500,00 € | 100,00
Conseil Régional 295243 00€ | 712.186,00 € 41,46
FEDER 1.000.000,00 €| 4.290.136,00 ] 23,31
€

Association Les Papillons Blancs (fonds propres et | 9.677.257,00 €
emprunt bancaire)

Total | 11.000.000,00€

La CAB, sollicitée, propose d'intervenir & hauteur de 27.500 € au titre des investissements
immobiliers (frais d’hypothéque). Cette aide s'inscrit dans l'orientation 6 du Réglement d'Intervention
communautaire — Aides a I'économie sociale et solidaire. Elle est attribuée sur la base du régime

34



exempté 1407/2013 de minimis, conformément & la convention relative a la mise en ceuvre du
SRDEIi signée avec la Région le 18 octobre 2017.

Le taux d'aide publique n'excéde pas le taux maximum autorisé par le régime.
Ce dossier a fait 'objet d'un avis favorable lors de son examen en bureau Communautaire du

3 septembre 2018.

PROPOSITION :

Les membres du conseil communautaire sont invités a -

- autoriser la CAB a accorder une subvention de 27.500 € au titre de I'aide & I'investissement
immobilier & 'association "Les Papillons Blancs” :

- autoriser le Président a signer la convention fixant les conditions de versement de l'aide.
DECISION :

Adopté par 60 voix pour.

AUTORISATIONS EXCEPTIONNELLES D’OUVERTURE DOMINICALE DE MAGASINS
POUR L’ANNEE 2020 - COMMUNE DE BERGERAC - AVIS CONFORME DU CONSEIL
COMMUNAUTAIRE

L'article L 3132-26 du code du travail modifié par ia loi du 6 aodt 2015 prévoit que pour les
autorisations exceptionnelles d’ouverture dominicale de magasins, lorsque le nombre de dimanche
excede 5, la décision du Maire est prise aprés avis conforme de l'organe délibérant de 'EPCI a
fiscalité propre dont la commune est membre. A défaut de délibération dans un délai de 2 mois
suivant sa saisine, cet avis est réputé favorabie.

La Mairie de Bergerac sollicite 'avis conforme du conseil communautaire pour les autorisations
exceptionnelies d'ouverture dominicale de magasins pour 'année 2020.

+ Pour la branche « commerce de détail » :
- 8 dimanches :
12 janvier 2020
28 juin 2020
2 aolit 2020
13 septembre 2020
6, 13, 20 et 27 décembre 2020

¢ Pour la branche « concessionnaires automobiles et commerce de voitures, de véhicules
légers et de motocycles » :
~ 4 dimanches : 19 janvier, 15 mars, 14 juin, et 11 octobre 2020.
PROPOSITION :
Les membres du Conseil Communautaire sont invités a donner un avis conforme sur cette demande.

DECISION :

Adopté par 59 voix pour, 1 abstention.
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AUTORISATIONS EXCEPTIONNELLES D’'OUVERTURE DOMINICALE DE MAGASINS
POUR L’ANNEE 2020 - COMMUNE DE CREYSSE - AVIS CONFORME DU CONSEIL
COMMUNAUTAIRE

L'article L 3132-26 du code du travail modifié par la loi du 6 ao(t 2015 prévoit que pour les
autorisations exceptionnelles d’ouverture dominicale de magasins, lorsque le nombre de dimanche
excede 5, la décision du Maire est prise aprés avis conforme de organe délibérant de I'EPCI a
fiscalité propre dont fa commune est membre. A défaut de délibération dans un délai de 2 mois
suivant sa saisine, cet avis est réputé favorable.

La Mairie de Creysse sollicite 'avis conforme du conseil communautaire pour les autorisations
exceptionnelles d'ouverture dominicale de magasins pour I'année 2020.

¢ Pour la branche « commerce de détail » :
- 8 dimanches:
12, 19 et 26 juillet 2020
2,9, et 16 aolit 2020
13 et 20 décembre 2020
¢ Pour la branche « concessionnaires automobiles et commerce de voitures, de véhicules

légers et de motocycles » :
~ 4 dimanches : 19 janvier, 15 mars, 14 juin, et 11 octobre 2020.

PROPOSITION :
Les membres du Conseil Communautaire sont invités a donner un avis conforme sur cette demande.
DECISION :

Adopté par 59 voix pour, 1 abstention.

MOTION PROPOSEE PAR L’ASSOCIATION DES COMMUNAUTES DE FRANCE
(A.D.C.F.)

Intercommunalité : le temps de la stabilité est venu

Alors que le Parlement examine actuellement le projet de loi Engagement et proximité et qu'est
annonceé pour 2020 un texte de loi « 3D » consacré & la décentralisation, la déconcentration et la
différenciation, les intercommunalités de France en appellent au gouvernement et aux
parlementaires pour veiller a la stabilité de notre organisation territoriale.

A lissue d’'une décennie de réformes engagées aprés la suite du rapport du comité Balladur, les
intercommunalités soulignent les efforts considérables accomplis par les élus et leurs équipes pour
reformer la carte intercommunale, adapter les compétences aux fusions ou aux changements de
catégories juridiques (communautés de communes, communautés d'agglomération, communautés
urbaines, métropoles, établissements publics territoriaux du Grand Paris) et faire face & de nouvelies
responsabilités (cf. compétence GEMAP!).

Ces recompositions institutionnelles ont été opérées, de surcroit, dans un contexte budgétaire plus
que contraint, marqué par des baisses sans précédent des dotations de I'Etat aux communes et
intercommunalités.

Dans ces circonstances, les intercommunalités de France ont rappelé durant leur 30éme
convention nationale, organisée a Nice du 29 au 31 octobre, leur demande unanime de stabilité.
Elles ont également rappelé 'engagement du Président de la République en ce sens lors de la
premiere Conférence nationale des Territoires, réunie en juillet 2017 au Sénat.
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Les intercommunalités de France se félicitent des dispositions du projet de loi Engagement et
proximité visant a faciliter Fexercice des mandats locaux. Elles souscrivent également aux
dispositions relatives aux « pactes de gouvernance », qui seront encouragés au sein des
intercommunaiités ; dispositions enrichies et améliorées par le Sénat.

En revanche, les intercommunalités de France demandent aux parlementaires de ne pas remetire
en cause les compétences confiées aux intercommunalités, a 'issue de nombreux débats nationaux
et locaux depuis dix ans. Elles souhaitent que soient rigoureusement préservés les équilibres
institutionnetls et les principes juridiques issus de vingt années de réformes legisiatives, depuis la loi
« Chevénement » du 12 juillet 1999.

Les intercommunalités de France demandent également de veiller a la stabilité des périmetres
intercommunaux en vue des prochains mandats ; mandats qui seront marqués par la relance active
des projets de territoire et une réforme majeure de la fiscalité locale.

Elles souhaitent en conséquence que les éventuels ajustements de périmétres, ou nouvelies
fusions, relévent de la seule initiative locale et reposent sur I'accord des parties prenantes
intéressées.

Les intercommunalités de France attirent I'attention des parlementaires et du gouvernement sur
les incidences trés lourdes des évolutions de périmétres sur la composition des assemblées
intercommunales et de leur exécutif, sur les équipes administratives, sur les documents de
planification et les taux de fiscalité, les modes d'organisation des services publics...

A guelgues mois des élections municipales et intercommunales, les intercommunalités de France
souhaitent que les futurs candidats, comme les électeurs, puissent disposer d'une information de
qualité sur l'intercommunalité dans laquelle s'inscrit leur commune, et sur ses compétences. Elles
souhaitent que le projet de loi et le débat parlementaire favorisent l'intelligibilité de I'intercommunalité
et de notre organisation territoriale auprés de nos concitoyens.

PROPOSITION :

Les membres du Conseil Communautaire sont invités & adopter cette motion proposée par
lA.D.C.F.

DECISION .

Adopté par 60 voix pour.

DELIBERATIONS DU BUREAU COMMUNAUTAIRE PRESENTEES POUR
INFORMATION

L'article L 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales prévoit que le Président, les Vice-
présidents ayant requ délégation ou le bureau dans son ensemble peuvent recevoir délégation d’'une
partie des attributions du Conseil Communautaire.

Par délibération du 13 novembre 2017, le Conseil Communautaire a délégué une partie de ses
pouvoirs au Président et aux Vice-présidents et aux membres du Bureau par délégation.

Adhésion au groupement d'employeurs Développement Médico-Social (DMS) -
2019- 163 | ogqg.

Modification du réglement de fonctionnement des Etablissements d'Accueil de
Jeunes Enfants (EAJE).

2019- 165 | Reglement intérieur des Accueils de Loisirs Sans Hébergement.

2019- 164
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GEMAPI - convention pour le versement de subvention relative & I'animation pour
2019-166 | |5 gestion des milieux aquatiques année 2019 — Département de la Dordogne.

Adoption du réglement d'utilisation service de transport pour personnes a mobiiité
2019- 167 | rsquite — Modification.

I DECISIONS DU PRESIDENT PRESENTEES POUR INFORMATION

Decisions prises par délégation du conseil communautaire en application de l'article L 5211-10 du
code général des collectivités territoriales et consultables au service « Administration Générale » de
la CAB :

L2019-076 Conclusion d'un marché pour les services daccés & internet et
d’interconnexions de sites avec :

v lasociété ADISTA lot n°1 « services d'interconnexion de sites et d’'accés
a internet avec débits garantis » pour un montant minimum de 4 000 €
H.T/an et maximum de 29 000 € H.T/an

v lasociété ORANGE lot n°2 « services d’accés 3 internet avec débits non
garantis » pour un montant minimum de 3 000 € H.T/an et maximum de
24 000 € H.T/an

pour une durée d'1 an rencuvelabie 2 fois.

L2019-077 Signature d’'une convention avec I'université de Bordeaux ayant pour objet
I'étude d'un projet de développement touristique.

L2019-078 Signature d'un contrat d’achat pour la fourniture de couches pour les enfants
des établissements d’accueil de jeunes enfants avec la société « Celluloses »
pour un montant maximum de 20 000 € H.T et pour une durée d'1 an.

1.2019-079 Avenant n°2 & la décision relative aux tarifs pour la saison culturelle 2019-2020.

L2019-080 Signature d'un contrat de prét avec la Caisse d’Epargne Aquitaine Poitou
Charente pour un montant de 164 267 € et pour une durée de 20 ans.

1.2019-081 Appel 3 projet 2019-2020 : programme national pour I'alimentation.

L2019-082 Bis | Plan de financement prévisionnel premiére phase du projet de plateforme et de
légumerie.

Le Président informe les membres du Conseil Communautaire que le département a décidé de la
rénovation du pont entre Saint-Germain et Mons et Mouleydier.

Jacqueline Vandenabeele souhaite connaitre 'avancée du projet de la future caserne de pompiers
a Bergerac.
Hl est répondu que toutes les communes ont maintenant délibéré favorablement.

Monsieur le Président cldt la séance qui est levée & 20h15.
Le présent procés-verbal a été affiché le 73 DEC. 2019
Le Président,
///_—571(”/
Frédéric DELMARES
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